Der wichtigste Job
der Welt: Deiner

Personal

HCFMANN

Kunden- und Personalberater*in
Schwerpunkt Baubereich - Raum
Steiermark

Zur Verstarkung unseres internen Teams am Standort 8262 llz bieten wir ab sofort eine Karrierechance
als Kunden- und Personalberater*in in Vollzeit.

Das sind wir!

Wir sind Teil der LK. Hofmann GmbH, die weltweit mehr als 17000 Menschen in Arbeit bringt. In
Osterreich zahlen wir mit rund 5.000 Mitarbeitertinnen an mehr als 20 Standorten zu den besten
Personaldienstleistern. Durch Offenheit und Klarheit schaffen wir Vertrauen zu unseren
Mitarbeiter*innen und fordern das Miteinander im Team.

Wen suchen wir?

v Abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung

Mehrjahrige (min. 3 Jahre) Erfahrung als Kundenberater*in in der Personaldienstleistungsbranche
Personaldienstleistungsbranche im Baubereich - zb. Moglichkeit zur

Weiterentwicklung Bereichsleiter Bau

Hohes MaB an Kundenorientierung und rhetorische Fahigkeiten

Strukturierte und lésungsorientierte Arbeitsweise

Hohe Eigenverantwortung und Flexibilitat

Gewinnendes Auftreten und Kontaktstarke

Sehr gute EDV-Kenntnisse
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Was erwarten wir?

v Durch den engen Kontakt mit Ihren Kund*innen, sind Sie immer bestens Uber offene Positionen in
deren Unternehmen informiert.

v Sie schauen sich personlich die Arbeitsplatze an und bekommen dadurch weitreichende Einblicke
auf den Baustellen.

v Zusammen mit dem Team kiimmern Sie sich um das Bewerbermanagement: Sie gestalten und
schalten Stellenanzeigen, fuhren Bewerbungsgesprache und geben regelmaBig Rickmeldung an
die Kandidaten.

v Sie bearbeiten den Bewerber-Pool, bestehend aus Hilfs- und Fachkraften und vermitteln sie an
den richtigen Arbeitgeber.

v Sie bauen bestehende Kundenbeziehungen aus und akquirieren Neukunden.

Das erwartet Sie bei uns!

v |hre Benefits bei Hofmann Personal
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v Das Bruttojahresgehalt fur die ausgeschriebene Stelle betragt EUR 42 000,00 auf Vollzeitbasis. Die
Bereitschaft zur Uberzahlung ist je nach Qualifikation und Berufserfahrung gegeben.



